Na osnovu c¢lana 15. 51. i 52. Statuta Zdravstvene ustanove Dom zdravlja
Bihac (precisceni tekst), a u skladu sa ¢lanom 24. Zakona o za$titi od pozara
i vatrogastvu (,Sluzbene novine F BiH“ broj: 64/09), privremeni Upravni
odbor na sjednici odrzanoj dana 07.08.2012.god. donio je :

PRAVILNIK
(o)
ZASTITI OD POZARA

I OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Radi sprecavanja i otklanjanja posljedica opasnosti od pozara i
spasavanja ljudi i materijalnih dobara, ZU organizuje zaStitu od pozara,
brine o njenom uspjeSnom funkcioniranju, ucestvuje u njenom provodenju i
utvrdivanju mjera i radnji u cilju unapredenja zastite od pozara.

Clan 2.

ZasStita od pozara obuhvata skup mjera i radnji upravne,
organizacijske, strucne, tehnicke, obrazovne i propagandne prirode, koje se
poduzimaju u cilju spreCavanja, izbijanja i Sirenja pozara, njegovog
otkrivanja, te zastite ljudi, biljnog i Zivotinjskog svijeta i materijalnih dobara.

Clan 3.

Zastita od pozara organizuje se i sprovodi u svim dijelovima ZU koji su
izlozeni opasnosti od izbijanja i Sirenja pozara.

Clan 4.

Odgovorni organi upravljanja i radnici na rukovodec¢im mjestima u ZU
duzni su da u provodenju mjera zaSite od pozara postupaju u skladu sa
Zakonom, Planom =zaStite od pozara, ovim Pravilnikom i drugim opStim
aktima.

Clan 5.

Pravilnikom o zastiti od pozara ureduju se pitanja koja se odnose na
organizaciju i funkcioniranje zaStite od pozara u ZU, i to:

1. prava, obaveze i odgovornost svakog pojedinog zaposlenika u pogledu
kontrole i provodenja mjera zaStite od pozara i radnih uputstava,

2. organizaciju zaposlenika koji rade na poslovima zastite od pozara,

3. nacin obavljanja unutrasnje kontrole u provodenju predvidenih mjera
zastite od pozara i nacin vodenja evidencije o provodenju propisanih
mjera zasStite od pozara,
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nacin upoznavanja zaposlenih sa opasnostima od pozara na radnom
mjestu, kao i nacin obuke te rukovanja opremom i sredstvima za
gasenje pozara,

sadrzaj i nacin donoSenja Plana zastite od pozara,

prostorije, prostor i mjesta u kojima je zabranjena proizvodnja,
koriStenje i prenoSenje otvorene vatre,

vrsta i raspored opreme i sredstava za gaSenje pozara, kao i vrijeme
ispitivanja njihove ispravnosti,

duznost i ponasSanje zaposlenika u slucaju izbijanja pozara,

opSte i posebne mjere za provodenje i unapredenje zastite od pozara.

PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOST SVAKOG POJEDINOG

ZAPOSLENIKA U POGLEDU KONTROLE I PROVODPENJA MJERA
ZASTITE OD POZARA I RADNIH UPUTSTAVA

Clan 6.

Svaki zaposlenik u vezi sa provodenjem i unapredenjem =zasStite od

pozara u ZU ima pravo i obavezu:

1.

2.

3.

da se prilikom stupanja na rad, odnosno rasporedivanja na poslove i
radne zadatke, upozna sa odredbama Pravilnika o zastiti od pozara,

da bude upoznat sa mjestima gdje se nalazi najbliza oprema i sredstva
za gasSenje pozara,

da bude upoznat sa izvorima i opasnostima od pozara na poslovima i
radnim zadacima koje obavlja i da svojim radom i ponaSanjem ne
prouzrokuje izbijanje pozara,

da opremu i sredstva za gaSenje pozara cuva od oStecenja i otudivanja
i da obavezno prisustvuje svim obukama i provjerama znanja iz ove
oblasti u ZU,

da obavijesti neposrednog rukovodioca o svim kvarovima koji mogu
prouzrokovati pozar,

da pazi prilikom rukovanja zapaljivim tec¢nostima i opasnim
materijama, da ih ¢uva na dovoljnoj udaljenosti od izvora topline, te da
ih nakon upotrebe vrati na mjesto odakle su uzete,

da poslije zavrSenog rada pregleda okolinu radnog mjesta.

Clan 7.

Svaki zaposlenik koji primjeti da predstoji neposredna opasnost od

izbijanja pozara ili primjeti pozar, obavezan je da opasnost otkloni odnosno
pozar ukloni, ukoliko to moze uraditi bez opasnosti za licnu bezbjednost ili
bezbjednost drugih radnika.

Ukoliko zaposlenik ne moze izvrSiti obavezu iz prethodnog stava,

obavezan je odma o tome obavijestiti odgovorno lice ZU koje ce preduzeti
daljne mjere.

Clan 8.

Svaki zaposlenik ZU u okviru djelokruga rada radnog mjesta na koje je

rasporeden odgovoran je za organiziranje i provodenje zaStite od pozara, te
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primjenu propisanih i nalozenih mjera odrzavanja u ispravnom stanju i
namjenskoj upotrebi opreme i sredstava za gaSenje pozara.

Clan 9.

Zaposlenik koji u okviru djelokruga rada radnog mjesta na koje je
rasporeden ne ispunjava zadatke i obaveze u vezi sa zaStitom od pozara
propisane Zakonom i drugim propisima donijetim na osnovu Zakona, ¢ini
tezu povredu radnih obaveza.

Clan 10.

Zaposlenik koji usljed nepridrzavanja propisanih mjera zastite od
pozara ili iz krajnje nepaznje prouzrokuje materijalnu Stetu u ZU, duzan je
tu Stetu nadoknaditi.

Naknade materijalne Stete iz predhodnog stava vrSe se na nacin i po
postupku utvrdenom u opsStim aktima o obavezama i odgovornostima
zaposlenika u radnom odnosu.

Clan 11.

Odgovornost zbog povrede radnih obaveza i materijalna odgovornost
zaposlenika po odredbama ovog Pravilnika ne iskljucuje i krivicnu
odgovornost radnika.

III ORGANIZACIJA ZAPOSLENIKA KOJI RADE NA POSLOVIMA ZASTITE
OD POZARA I NACIN VRSENJA UNUTRASNJE KONTROLE

Clan 12.

U ZU poslove na provodenju propisanih mjera i unapredenja zastite od
pozara obavljaju:

- referent zaStite na radu, protivpozarne i civilne zastite,

- portir.

Clan 13.

Na poslovima referenta zastite na radu, protivpozarne i civilne zaStite
moze raditi lice sa viSom stru¢nom spremom ili srednjom strué¢nom
spremom i dvije godine radnog iskustva.

Na poslovima portira moze raditi lice sa srednjom Skolom i polozenim
ispitom za vatrogasca.

Clan 14.

Kontrolu provodenja i primjene propisanih i naredenih mjera zastite od
pozara u sluzbama ZU vrSsi referent zasStite na radu, protivpozarne i civilne
zastite.



Clan 15.

U vrSenju kontrole referent zastite na radu, protivpozarne i civilne
zastite ima pravo da u svako doba, u svim sluzbama ZU, pregleda objekte,
prostorije, postrojenja, uredaje i skladiSta, da prikuplja obavjeStenja i da
preduzima druge radnje potrebne za primjenu propisanih i naredenih mjera
zasStite od pozara.

Clan 16.

Rukovodioci sluzbi i druga odgovorna lica ZU duzni su referentu
zastite na radu, protivpozarne i civilne zaStite omoguciti nesmetano vrSenje
kontrole iz oblasti zastite od pozara i pruziti mu sve potrebne podatke i
obavjestenja u vezi sa ovim poslovima.

Clan 17.

O izvrSenoj kontroli u sluzbama ZU referent zaStite na radu,
protivpozarne i civilne zaStite na licu mjesta sastavlja zapisnik sa utvrdenim
stanjem u pogledu primjene propisanih i naredenih mjera zastite od pozara.

Zapisnik potpisuje referent zasStite na radu, protivpozarne i civilne
zaStite i rukovodilac sluzbe u kojoj je zapisnik sacinjen.

IV NACIN UPOZNAVANJA ZAPOSLENIH LICA SA OPASNOSTIMA
OD POZARA I NACIN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA

Clan 18.

ZU je duzna obezbjediti da svaki zaposlenik bude wupoznat sa
opasnostima od pozara vezano za poslove i radne zadatke na koje je
rasporeden, kao i opremom, uredajima i sredstvima za gaSenje pozara,
prakticnom upotrebom aparata i drugih uredaja za gaSenje pozara.

Clan 19.

Upoznavanje i obuka zaposlenika iz prethodnog ¢lana vrsi se:

- prilikom zasnivanja radnog odnosa, a prije rasporedivanja zaposlenika
na poslove i radne zadatke,

- prilikom rasporedivanja zaposlenika na druge poslove i radne zadatke,
a prije pocetka rada na tim poslovima,

- kod izmjena uslova rada i uvodenja novih poslova na kojima je
pojacana opasnost od izbijanja pozara,

- kod prijema na praksu i stru¢no usavrSavanje.

Clan 20.

Svaki zaposlenik ZU u toku rada mora upotpunjavati svoje znanje u
oblasti zaStite od pozara, a narocito kad se radi o donoSenju novih akata o
zastiti od pozara, kao i promjeni, izmjenama i dopunama vazecih propisa o
zastiti od pozara.



Clan 21.

Obrazovanje zaposlenika iz oblasti zaStite od pozara odnosi se na sve
radnike u ZU, bez obzira na njihovu stru¢nu spremu, radno iskustvo i radna
mjesta na koja su rasporedeni.

V SADRZAJ I NACIN DONOSENJA PLANA ZASTITE OD POZARA
Clan 22.

Organizovanje i provodenje zasStite od pozara vrsi se i na osnovu Plana
zastite od pozara ZU.

Plan zastite od pozara donosi Upravni odbor, a mora biti u skladu sa
Planom zastite od pozara Opcine Bihac.

Clan 23.
Plan zastite od pozara obuhvata:

- procjenu ugrozenosti od pozara sa analizom pozarnih opterecenja,

- organizaciju zaStite od pozara,

- sistem obavjeStavanja,

- postupak u slucaju pozara,

- tehnicku opremu i sredstva za gaSenje pozara,

- nacin snabdjevanja vodom,

- puteve, prolaze i prilaze, dejstvo sa drugim vatrogasnim jedinicama,

- zabranu upotrebe otvorene vatre i drugih izvora paljenja u objektima i
prostorijama u kojima moze doci do pozara,

- graficke prikaze (situacioni plan, Sema vodovodne mreze, Sema
pozarnih puteva i napadnih tacaka),

- druge mjere potrebne za uspjesno funkcionisanje i unapredenje zastite
od pozara i sprovodenje nadzora nad izvrSenjem zastite od pozara.

VI PROSTORIJE, PROSTOR I MJUESTA U KOJIMA JE ZABRANJENA
PROIZVODNJA, KORISTENJE I PRENOSENJE OTVORENE VATRE

Clan 24.
Upotreba otvorene vatre i puSenje zabranjeno je u prostorijama u
kojima se vrsi pregled pacijenata, u hodnicima, kancelarijama i prostorijama
u kojima su uskladiStene zapaljive tecnosti i opasne materije.

Zabrane i upozorenja na opasnost od pozara i eksplozije treba vidno
istaknuti sa lako uocljivim natpisom.

VII VRSTA I RASPORED OPREME I SREDSTAVA ZA GASENJE
POZARA, KAO I VRIJEME ISPITIVANJA NJIHOVE ISPRAVNOSTI
Clan 25.

U prostorijama ZU za gaSenje pozara koristice se:



- aparati sa suhim prahom,
- aparati sa ugljen dioksidom COz2,
- unutrasSnja i vanjska hidrantska mreza.

Clan 26.

Aparati za gaSenje pozara rasporeduju se na vidljiva i pristupacn
mjesta.

Clan 27.

Ispravnost aparata, kao i pritisak i protok vode u hidrantskoj mrezi
kontrolira se svakih Sest mjeseci.

Kontrola ispravnosti obuhvata kontrolu mehanicke oStecenosti i
kontrolu sadrzaja suhog praha S i ugljen dioksida COa.

Svaki aparat mora imati kontrolnu karticu sa podacima o punjenju i
kontroli sa datumom i potpisom kontrolora.

VIII DUZNOST I PONASANJE ZAPOSLENIKA U SLUCAJU IZBIJANJA
POZARA

Clan 28.

Svaki zaposlenik ZU koji primjeti da je u objektima ili u neposrednoj
blizini kruga gdje radi izbio pozar ili primjeti stanje koje bi moglo izazvati
pozar, duzan je da pristupi njegovom gasenju, ako je to moguce uciniti bez
opasnosti za sebe i ostale koji su u blizini.

Ako zaposlenik ne moze ugasiti pozar ili otkloniti opasnost koja bi
mogla izazvati pozar duzan je o tome obavijestiti portira ZU koji ce
obavijestiti najblizu vatrogasnu jedinicu, policiju, svog neposrednog
rukovodioca i referenta zastite na radu, protivpozarne i civilne zastite.

U slucaju izbijanja pozara svaki zaposlenik je duzan staviti na
raspolaganje sredstva, veze i prevozna sredstva.

IX OPSTE I POSEBNE MJERE ZA PROVODENJE I UNAPREDENJE
ZASTITE OD POZARA

Clan 29.

U cilju otklanjanja uzroka pozara i sprecavanja njihovog Sirenja, kao i
radi spaSavanja zaposlenika, drugih lica i materijalnih dobara koja mogu biti
ugrozena pozarom, u ZU obavezno se utvrduju i preduzimaju opsSte i
posebne mjere zastite od pozara.

1. Opste mjere za zastitu od pozara

Clan 30.

Pri izgradnji, dogradnji ili adaptaciji moraju se striktno posStivati propisi i
standardi:



svi objekti moraju biti tako izgradeni da obezbjeduju punu zastitu od
pozara,

krovne konstrukcije na objektima ZU moraju biti pokrivene
materijalom koji izdrzava vece temperature kao i jacinu i ¢vrstinu koja
onemogucava ili sprecava kvarenje ili lomljenje u slucaju elementarnih
nepogoda.

elektricne, naftovodne, toplotne, gromobranske i druge instalacije i
uredaji moraju se izgraditi odnosno postaviti prema propisanim
tehnickim normativima i obaveznim standardima i odrzavati u
ispravnom stanju,

unutrasnji i vanjski pozarni hidranti moraju biti vidno obiljezeni i
uvjek u ispravnom stanju,

prilikom adaptacije i rekonstrukcije objekata moraju se koristiti
normativi za zaStitu od pozara i odgovarajuce mjere u skladu sa
Zakonom i propisima donijetim na osnovu Zakona i ovog Pravilnika.

2. Posebne mjere za zastitu od pozara

Clan 31.

Rukovanje zapaljivim tec¢nostima

Postupanje sa zapaljivim tecnostima mora se podrediti sljedec¢im

uslovima:

u radnim prostorijama gdje se upotrebljavaju zapaljive tecCnosti
zabranjuje se svaki rad otvorenom vatrom, grijnim uredajima i alatom
koji varni€i, upotreba Sibica, upaljaca, pusSenja sl.,

utakanje i istakanje zapaljivih teCnosti moze se vrSiti samo na
odredenim mjestima i u prisustvu struc¢nih radnika,

zapaljive teCnosti ne smiju se prosipati u kanalizacionu mrezu.

Clan 32.

Skladistenje zapaljivih materija

U skladiSnim prostorijama provode se posebne mjere zastite od pozara,

a narocito tamo gdje se skladiSte lako zapaljive materije.

Pri wuskladiStavanju i uredenju skladiSta posebnu paznju treba

posvetiti:

odrzavanju Cistoce,

uskladiStena roba mora biti slozena po vrstama, te oznacena
natpisima (zapaljivo, opasno, reaguje itd.),

u skladiSnim prostorijama moraju biti odgovarajuci ormari,
zagrijavanje skladiSnih prostorija moze se vrSiti samo zatvorenim
sistemom (radijatorima),

skladistem u kojem su smjeStene zapaljive tecnosti mora rukovati
stru¢no osposobljeno lice sa poloZzenim struc¢nim ispitom,

zapaljive tecnosti moraju biti uskladiStene na tamnom mjestu, u
metalnim ormarima, daleko od izvora topline.



Clan 33.

U cilju sprecavanja nastanka pozara u radnim prostorijama zabranjuje
se:

- upotreba otvorene vatre, svjetiljki sa plamenom i sredstava za paljenje,

- koriStenje uredaja i svih drugih instalacija koje mogu izazvati pozar ili
eksploziju,

- upotreba aparata ili uredaja koji varnice,

- koriStenje grijnih uredaja sa otvorenom vatrom,

- drzanje ili smjeStaj materijala koji je sklon samozapaljenju,

- preduzimanje drugih radnji i postupaka kojima se se moze
prouzrokovati pozar.

X PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 34.
Ovaj Pravilnik je obavezan za sve radnike ZU.
Clan 35.

Sa odredbama ovog Pravilnika moraju biti upoznata sva zaposlena lica,
a posebno odgovorna lica navedena u ovom Pravilniku.

Clan 36.

Pravilnik se smatra usvojenim ako se za njega izjasni Upravni odbor
ZU.

Clan 37.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSit ¢e se na nacin i po postupku
koji je predviden za njegovo donoSenje.

Clan 38.

Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana usvajanja od strane
Upravnog odbora ZU.

Broj: /2012. god. PREDSJEDNIK
Bihag, /2012. god. PRIVREMENOG UPRAVNOG ODBORA:
MIDZIC MAHIR

USVOJEN DANA: 07.08.2012. god.

STUPA NA SNAGU DANA: 15.08.2012. god.



