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Broj: 3920/26
Biha¢, 13.05.2026. godine

Na osnovu ¢lana 20.a Zakona o radu (Sl. novine F BiH broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), ¢lana 4. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos (Sl. glasnik Unsko-sanskog kantona broj: 7/19 i 11/19), ¢lana 3. i 11. Pravilnika o
radu ZU Dom zdravlja Biha¢ broj: 7673/24, Odluke direktora o potrebi prijema u radni odnos na neodredeno vrijeme
broj: 3906/26 od 13.05.2026. godine, te ¢lana 36. Statuta ZU Dom zdravlja Biha¢, direktor raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
I
1. Sef Sluzbe biohemijsko- hematologkog 1aboratorija ............cceceeveeeeevvnneeeeneennnnnnn......1 izvrsilac
I

Kandidati trebaju ispunjavati slijede¢e Opce uslove:
- Da su drzavljani BiH,
- Dasu stariji od 18 godina,
- Da su fizicki i psihicki sposobni za obavljanje poslova radnog mjesta (izabrani kandidati ¢e biti duzni prije za-
snivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdato od strane ZU Dom
zdravlja Bihac).

III

Kandidati trebaju ispunjavati slijede¢e Posebne uslove:
- VSS
- PolozZen specijalisticki ispit iz medicinske biohemije
- radno iskustvo u struci 3 godine

Mjesto obavljanja rada: ZU Dom zdravlja Biha¢ sa terenskim ambulantama, radno vrijeme utvrdeno Pravilnikom o
radu ZU Dom zdravlja Biha¢.

Kratak opis poslova: uz redovno obavljanje poslova i radnih zadataka iz domena svoje struke, odnosno specijalnosti,
dio radnog vremena provodi na organizaciji sluzbe, odgovara za stru¢ni rad zaposlenika, radnu disciplinu i raspored
zaposlenika, vr$i planiranje radnih zadataka za sluzbu i prati izvrSenje programiranih zadataka, pravi plan koristenja
godisnjih odmora zaposlenika sluzbe, vodeci racuna prevashodno o interesu Ustanove i pacijenata, daje prijedlog za
struéno usavrsavanje i edukaciju zaposlenika sluzbe, direktno saraduje sa glavnom sestrom i poslodavcem u pogledu
rasporeda medicinskih tehniCara sluzbe, podnosi zahtjev za nabavku osnovnih sredstava i potrosnog materijala uz
prethodno planiranje potreba svake godine, radi na autoanalizatoru pri izradi biohemijskih analiza, organizuje i vodi
sastanke sluzbe, odgovara za sprovodenje mjera zastite na radu, obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i aktima
Ustanove, ¢lan je stru¢nog kolegija i obavezan je provoditi odluke donesene na nivou kolegija, koordinira rad sa dokt-
orima iz drugih sluzbi, inicira uvodenje novih analitickih postupaka i novih analiza, vrsi evaluaciju novih metoda-
procjenjuje tacnost, preciznost i osjetljivost analiza definisanom procedurom, vrsi kalibracije i obavlja unutrasnju kon-
trolu kvaliteta, vr$i nadzor nad analizama koje izvode laboranti, vrs$i provjeru i procjenjuje validnost svih dobijenih
rezultata, interpretira rezultate, vrsi ovjeru i odobrava izdavanje konacnog nalaza, vrsi struénu kontrolu nad svim
punktovima u laboratoriji, saraduje sa doktorima u smislu racionalizacije potreba za laboratoriskim analizama,
saraduje sa referentom za javne nabavke u vezi nabavke reagenasa i laboratorijske opreme, u smislu pripreme tender -
ske dokumentacije i strucne procjene relevantnosti dobijenih ponuda, obavlja i druge poslove u domenu struke po na-
logu neposrednog rukovodioca, u interesu Ustanove.
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Kao dokaz o ispunjavanju uslova kandidati su duZni dostaviti slijede¢u dokumentaciju:
- Potpisana prijava sa kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih
- Uvjerenje o drzavljanstvu
- Prijava mjesta prebivalista
- Diploma o zavrSenoj VSS
- Uvjerenje o polozenom specijalistiCkom ispitu iz medicinske biohemije
- Uvjerenje/ Potvrda o radnom iskustvu

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objave u dnevnim novinama.
Dostavljena dokumentacija mora biti u originalu ili u ovjerenoj kopiji, koja ne smije biti starija od 6 mjeseci.

Kandidat je u prijavi u obavezi naznaciti na koje radno mjesto se prijavljuje, u suprotnom ¢e se prijava odbaciti.
Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave odbacice se obavjestenjem. Pod neurednom prijavom podrazumjeva se
i prijava koja nije potpisana.

O datumu, vremenu i mjestu pristupanja polaganju pismenog i usmenog ispita kandidati ¢e biti obavjesteni telefon-
skim putem ili putem e -mail adrese kandidata. Polaganju ispita ¢e pristupiti kandidati koji su podnijeli urednu, pot-
punu i blagovremenu prijavu.

Kandidati koji ne pristupe zakazanom ispitu smatrat ¢e se da su odustali od prijave na javni oglas.

Kandidati koji su demobilisani borci, ¢lanovi porodice $ehida i poginulih boraca ili imaju status ratnih vojnih invalida,
ili su ¢lanovi porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji reguli$u oblast borac¢ko invalidske zastite, duzni su
dostaviti dokaz o ovom statusu (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas, te ¢e imati
prioritet u zaposljavanju ukoliko budu ostvarivali jednak broj bodova u odnosu na druge kandidate.

Svi trazeni dokumenti koji sluze kao dokaz o ispunjavanju uslova se nece vracati.

Prijave na oglas sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj i neprovidnoj koverti na kojoj se obavezno navode po-
daci o podnosiocu (puno ime i prezime i adresa stanovanja) se dostavljaju putem preporucene poste ili neposredno
putem protokola Poslodavca na adresu:

ZU DOM ZDRAVLJA BIHAC
Put V Korpusa bb
77000 Biha¢é, Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos sa
Naznakom ; ,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS“

Kontakt telefon za davanje dodatnih obavjestenja je 037/312-421.

Izbor iz reda prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa izvrsit ¢e se u skladu sa Zakonom o radu F BiH (Sl.
novine F BiH br.26/16 i 89/18), Uredbom o postupku prijema u radni odnos (SI. glasnik USK-a br. 7/19 i 11/19),
Pravilnikom o radu ZU Dom zdravlja Biha¢ i Poslovnikom o radu Komisije za izbor kandidata za prijem u radni
odnos.

DIREKTOR:
Jusufagi¢ dr Ademir
specijalista stomatoloske protetike
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